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内设机构名称（盖章）：                          编制日期：2012年4月30 日

	岗位名称
	审计师一级岗
	岗位等级
	专业技术八级

	职责任务
	1．认真钻研业务，熟悉审计及相关法律法则，掌握审计准则及相关规定；

2．具有较扎实的审计专业理论和知识，按照审计法规、准则和政策规定，熟练掌握审计业务处理方法；从审计专业理论研究，积极撰写高水平论文论著，聘期内年均完成学院规定的辅系列专业技术八级岗位的科研工作量；

3．高质量完成相应专业岗位的工作内容，协助组织实施财务、基建维修、经济责任等各类审计项目，协助拟定审核审计方案、报告、调查报告、意见书和有关规章制度等；

4．指导培养初级审计人员的工作和学习；

5．积极参与学院教学、科研、学科建设和社会服务等方面的工作和其它公益活动。



	工作标准
	1．完成额定工作量；

2．专业工作效果良好；

3．取得一定的科研成果；

4．年度考核合格及以上。

	任职条件
	1. 遵守宪法和法律，身体健康，具有良好的品行和职业道德；
2. 符合广东省和惠州学院职称评审聘任有关规定以及《惠州学院岗位设置与人员聘用管理实施方案》、《惠州学院辅系列岗位设置与人员聘用工作实施细则》等规定的聘用条件。

	领导确认
	
	个人签名
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	岗位名称
	审计师二级岗
	岗位等级
	专业技术九级

	职责任务
	1．认真钻研业务，熟悉审计及相关法律法则，掌握审计准则及相关规定；

2．具有较扎实的审计专业理论和知识，按照审计法规、准则和政策规定，熟练掌握审计业务处理方法；从审计专业理论研究，积极撰写高水平论文论著，聘期内年均完成学院规定的辅系列专业技术九级岗位的科研工作量；

3．高质量完成相应专业岗位的工作内容，协助组织实施财务、基建维修、经济责任等各类审计项目，协助拟定审核审计方案、报告、调查报告、意见书和有关规章制度等；

4．指导培养初级审计人员的工作和学习；

5．积极参与学院教学、科研、学科建设和社会服务等方面的工作和其它公益活动。



	工作标准
	1．完成额定工作量；

2．专业工作效果良好；

3．取得一定的科研成果；

4．年度考核合格及以上。

	任职条件
	1. 遵守宪法和法律，身体健康，具有良好的品行和职业道德；
2. 符合广东省和惠州学院职称评审聘任有关规定以及《惠州学院岗位设置与人员聘用管理实施方案》、《惠州学院辅系列岗位设置与人员聘用工作实施细则》等规定的聘用条件。

	领导确认
	
	个人签名
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	岗位名称
	审计师三级岗
	岗位等级
	专业技术十级

	职责任务
	1．认真钻研业务，熟悉审计及相关法律法则，掌握审计准则及相关规定；

2．具有较扎实的审计专业理论和知识，按照审计法规、准则和政策规定，熟练掌握审计业务处理方法；从审计专业理论研究，积极撰写高水平论文论著，聘期内年均完成学院规定的辅系列专业技术十级岗位的科研工作量；

3．高质量完成相应专业岗位的工作内容，协助组织实施财务、基建维修、经济责任等各类审计项目，协助拟定审核审计方案、报告、调查报告、意见书和有关规章制度等；

4．指导培养初级审计人员的工作和学习；

5．积极参与学院教学、科研、学科建设和社会服务等方面的工作和其它公益活动。



	工作标准
	1．完成额定工作量；

2．专业工作效果良好；

3．取得一定的科研成果；

4．年度考核合格及以上。

	任职条件
	1. 遵守宪法和法律，身体健康，具有良好的品行和职业道德；
2. 符合广东省和惠州学院职称评审聘任有关规定以及《惠州学院岗位设置与人员聘用管理实施方案》、《惠州学院辅系列岗位设置与人员聘用工作实施细则》等规定的聘用条件。

	领导确认
	
	个人签名
	



